Asociacion Gallega de Técnicos en Emergencias Sanitarias ]

ESTATUTOS DE ASGATE

CAPITULO 1.

DENOMINACION, FINES, DOMICILIO y AMBITO.

Articulo 1. Se procede a constituir ASGATE, cuyas siglas son; Asociacion Gallega de Técnicos en
Emergencias Sanitarias, como asociacion privada de dmbito autonémico, con arreglo a las disposiciones
contenidas en el Real Decreto 1497/2003, esta asociacién se regird por los presentes estatutos, por lo
dispuesto en la Ley Organica 1/2002 de fecha 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociacién, y por las
demas normas legales que le sean aplicables, asf como por los acuerdos adoptados por la Asamblea y la Junta
Directiva de ASGATE, dentro de la esfera de sus respectivas competencias, con capacidad juridica y plena
capacidad de obrar, careciendo de animo de lucro.

Articulo 2. El domicilio principal y permanente de la asociacion radicara en la localidad de CULLEREDO,
calle Avenida de Alvedro, n? 108, CP. 15180, correo electrénico asociacién.gallega.tes@gmail.com.

A propuesta de la Junta Directiva, la Asamblea podra acordar el traslado de dicho domicilio, dentro de la
provincia por causa justificada.

Articulo 3. La Asociacion en funciones de sus fines y del emplazamiento de su domicilio social, ejercera
fundamentalmente sus actividades en el ambito territorial de Galicia

Articulo 4.

1. La Asociacién se constituye por tiempo indefinido y solo se disolvera, conforme a estos estatutos, por
la voluntad de los asociados expresada en Asamblea General Extraordinaria o por causas previstas en
la legislacién vigente.

2. La Asociacion se regira segtin los principios democraticos contenidos en el marco de la Constitucién
y el resto del ordenamiento juridico.

Articulo 5. Son fines de ASGATE, la orientacidn, formacién, informacion, defensa y representacion de los
usuarios a ella afiliados.

A titulo enunciativo se determinan en concreto los siguientes fines.

a. Promover todas las actuaciones que son propias de la profesiéon de Técnicos de Emergencias
Sanitarias (TES), a fin de salvaguardar la salud de la profesion.

b. Promover una formacion adecuada a todo el colectivo, para el provecho de sus funciones en
la asistencia extrahospitalaria.
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Colaborar, a todos los niveles, con los organismos oficiales, instituciones y Administraciones
Publicas y privadas, haciéndoles llegar estudios, sugerencias, iniciativas y propuestas, ruegos
y reclamaciones de todas clases procedentes de la propia Asociacion y de sus socios y servir
de cauce ante éstos de cuantas informaciones, orientaciones y decisiones emanen de las
mismas que interesen a los Técnicos en Emergencias Sanitarias (TES) y profesionales a los
que reconoce el titulo de TES.

ASGATE asume responsablemente el deber de representar a sus socios, como colectivo de
TES, asi como los intereses generales de los Técnicos en Emergencias Sanitarias, ante toda
clase de 6rganos, centros y dependencias oficiales o no, de cualquier grado y jurisdiccién y
ante cualquier entidad particular que tenga relacién con el sector.

Establecer contacto y didlogo con los interlocutores en emergencias sanitarias
extrahospitalarias y cooperar con ellos, asistida de un espiritu de solidaridad social, en el
entendimiento y coordinacion entre los diversos escalones, y en la busqueda del bien comtn
general, al que todos deben subordinar sus intereses y aspiraciones.

Alcanzar progresivamente, por medio de constantes y sucesivas reformas, solicitada de la
Administracién Publica Conselleria de Sanidad, la revisién de nuestro ordenamiento legal y
administrativo de modo que responda con plena adecuaciéon a los nuevos problemas y
situaciones creados en la sociedad actual, que no pueden ser resueltos por las formulaciones
tradicionales y hacen necesaria la formacion y desarrollo de una labor de calidad del Técnico
en Emergencias Sanitarias (TES).

Obtener la igualdad de oportunidades y de trato, audiencia y participaciéon en todos los
planos y materiales, con la administracién e instituciones relacionadas con la profesion,
concediendo a los TES, conforme a la Justicia y la Equidad, idéntica representacion, iguales
medios técnicos y econdmicos y las mismas facilidades de cualquier clase.

Cualesquiera otros fines u objetivos que afecten directa o indirectamente a los derechos e
intereses de los TES, empleando siempre los medios que permita y conceda la legalidad
vigente.

ASGATE podra participar igualmente en las federaciones nacionales de Técnicos en
Emergencias Sanitarias, asi como a aquellas otras Asociaciones cuya incorporacién pueda
ser acordada por la Junta Directiva, con la ratificacién de dicho acuerdo por el Asamblea.

ASGATE proclama su voluntad de contribuir de forma decisiva a la constituciéon de un
Colegio Profesional de Técnicos en Emergencias Sanitarias, en unidad de accién con otras
asociaciones de TES sitas en la misma comunidad y/o en otras comunidades auténomas y
Federaciones Nacionales de Técnicos en Emergencias Sanitarias.

Para llevar a cabo sus fines, la asociacién podra organizar las actividades y actuaciones que
estimen oportunas siempre que los beneficios que se obtengan por cualquier concepto se
destinen exclusivamente al cumplimiento de estos fines, sin que se puedan repartir entre los
asociados ni otras personas fisicas o juridicas con interés lucrativo. De hecho particular;
celebracion de actividades divulgativas, organizaciéon de actos publicos sobre aspectos que
tengan incidencia en el entorno, participar en los érganos municipales de representacién
vecinal, solicitar ayudas, subvenciones y actuaciones de las administraciones publicas para
mejorar las condiciones de vida de los vecinos, coordinarse con otras asociaciones para un
mejor desarrollo de los fines, participar en foros, comisiones, grupos de trabajo o
plataformas.

Los beneficios que se obtengan por cualquier concepto se destinaran exclusivamente al cumplimiento de

estos fines, sin que se puedan repartir entre lo asociados ni otras personas fisicas o juridicas con interés

lucrativo.
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Articulo 6. ASGATE no tiene caracter partidista alguno y mantendra en todo momento una absoluta
independencia de cualquier grupo politico, ideoldgico, confesional o de clase, asi como de los sindicatos de
trabajadores, organizaciones empresariales y poderes econdmicos. Respetuosos con el principio de
pluralidad politica que proclama nuestros estatutos y el derecho de asociacién politica en él recogido, los
socios de ASGATE pueden identificarse y pertenecer o no a cualquier partido.

No obstante, quienes ostenten la condicién de dirigente (cargos de las ejecutivas locales, provinciales,
regionales o nacionales) de un partido politico, asi como la de candidato por una formacién politica en
elecciones locales, autonémicas, generales o europeas, no podran figurar como Presidente, Vicepresidente,
Secretario o Tesorero, en las listas que concurran a las elecciones a compromisarios de la Asamblea de
ASGATE, con el fin de salvaguardar a tales confrontaciones electorales de cualquier tinte partidista o
gubernamental.

Quienes ocupasen ya los cargos de compromisarios de la Asamblea, miembros de la Junta Directiva como
Presidente, Vicepresidente, Secretario o Tesorero de ASGATE, cuando sobreviniesen estas
incompatibilidades, cesaran inmediatamente en el desempefo de las mismas.

Un régimen andlogo de incompatibilidades sera aplicable a los dirigentes de las organizaciones
empresariales y centrales sindicales, asi como a los de aquellas organizaciones sociales que tengan un
marcado signo ideoldgico o confesional, sf asi fuera apreciado y acordado por la Junta Directiva.

CAPITULOII.
DE LOS SOCIOS

Articulo 7.

1. Podran ser integrantes de ASGATE todas aquellas personas fisicas, mayores de edad que lo soliciten y
cumplan como tales las obligaciones derivadas de dicha condicién con plena capacidad de obrar y las
personas juridicas tras acuerdo de su drgano competente, que no tengan deudas pendientes con la
asociacion y que tengan interés en el desarrollo de los fines de la Asociacion,

Cada socio tendra en la Organizacién su ficha y figurara con su nimero y demas requisitos legales en
el Libro Registro de Socios, cumpliendo también lo establecido por la Ley de Proteccion de Datos por
lo que respecta al depdsito de las listas informatizadas de socios en la Oficina de la Agencia de
Proteccion de Datos.

2. Los acuerdos de admisién de asociados y asociadas los tomara la Junta Directiva, una vez recibida la
peticion por escrito de la persona que desea ser admitida.

Articulo 8. Dentro de la Asociacién existiran las siguientes clases de SOCIOS;
a) Fundadores, que serdn aquellas personas que suscribieron el acta fundacional.

b) Numerarios, que seran aquellas personas que ingresen con posterioridad a la suscripcién del
acta fundacional.

c) Honorarios, aquellas personas que, a juicio de la Asamblea General, por su prestigio o por haber
contribuido de modo relevante a la dignificacién y desarrollo de la Asociacién, se hagan
acreedores a tal distincién. El nombramiento de los socios de honor correspondera a la Asamblea
General a propuesta de la Junta Directiva.
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Articulo 9. A propuesta de la Junta Directiva, la Asamblea podra acordar formulas para vincular a la
Asociacion, sin adquirir la condicién de socios, y, por consiguiente, sin los derechos y obligaciones inherentes
a éstos, a los colaboradores de actividades y demas eventos, con la finalidad de fomentar la formacion y
educacion, o a los miembros de otras asociaciones o colectivos, con los que la Asociacién pueda llegar a firmar
acuerdos de colaboracion.

Articulo 10.
1. Los socios causaran baja por alguna de las causas siguientes:

a) Porrenuncia voluntaria, comunicada por escrito a la Junta Directiva.

b) Por incumplimiento de las obligaciones econdémicas, si dejara de satisfacer la cuota anual de
dicho afio. Dentro del mismo afio en curso, el socio debera abonar la cuota antes del 31 de Marzo.

c) Poractuar en contra de los estatutos e intereses de la asociacion.
d) Por falsificacién del documento que representa a otro socio.

e) Por fallecimiento de la persona fisica o extincion de la persona juridica.

2. La expulsion de socios/as en los supuestos de los apartados b) y c) del parrafo anterior, sera
acordada por la Junta Directiva, después de una audiencia del interesado. El acuerdo de expulsién
debera ser ratificado por la Asamblea General Extraordinaria y contra su resoluciéon se podra
recurrir ante la jurisdiccion.

Articulo 11. Los asociados y asociadas tendran los siguientes derechos:

a) Participar en la asociacién, directamente o por medio de representantes, libremente elegidos.

b) Ser informados acerca de la composicion de los 6rganos de gobierno y representaciéon de la
asociacion, su estado de cuentas y el desarrollo de su actividad.

c) Ser oidos con caracter previo a la adopcién de medios disciplinarios contra él y a ser informado
de los hechos que den lugar a tales medios, debiendo estar motivado el acuerdo que implica
sancion.

d) Recibir informacion sobre los acuerdos adoptados por los 6rganos de la Asociacién.

e) Impugnar los acuerdos de los drganos de la asociacién que estime contrarios a la ley o a los
estatutos.

f) Ser elector debiendo tener seis meses minimos de antigiiedad.

g) Ser elegibles para los cargos directivos, debiendo tener un afo de antigiiedad.

h) Utilizar y beneficiarse de todos los servicios y prestaciones que la Asociacién pueda obtener.
i) Participar en las asambleas con voz y voto.

j)  Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva en orden al mejor cumplimiento de los
fines de la Asociacidn.

k) Formar parte de los grupos de trabajo.

Los asociados y asociadas honorarios estan facultados para asistir a las asambleas generales con voz,
pero sin voto.

Articulo 12. Los socios fundadores y de nlimero tendran las siguientes obligaciones:

a) Respetar y cumplir, en lo que les afecte los presentes Estatutos y los acuerdos validamente
adoptados por la Asamblea y Junta Directiva.
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b) Compartir las finalidades de la asociacién y colaborar para su consecucién.

c) Acatar y cumplir los acuerdos validamente adoptados por los drganos de gobierno y
representacion de la asociacion.

d) Satisfacer la cuota en la cuantia y forma que establezca la Junta Directiva.

e) Asistir alas asambleas y demds actos que se organicen.

f) Desempefiar, en su caso, las obligaciones inherentes al cargo que ocupen.

g) Ejercer la representacion que se le confiera en cada caso, por parte de la Junta Directiva.

h) Colaborar en la medida de sus posibilidades, en las actividades que desarrolle la Organizacién.

i) Tener una buena conducta individual y civica.

Articulo 13. Los socios de honor tendran las mismas obligaciones que los fundadores y de nimero a
excepcidn de las previstas en los apartados d) y €), del articulo anterior.

CAPITULO IIL
DE LOS ORGANOS
Articulo 14. La direccién y administraciéon de la asociacién seran ejercidas por el presidente, la Junta
Directiva y la propia Asamblea General.
Articulo 15. El Presidente/a de la Asociacion sera designado. por la Asamblea General entre los

asociados y su mandato durard 2 afios. Serad asistido en sus funciones por un Vicepresidente/a, que lo
sustituira en los casos de vacante, ausencia o enfermedad. El presidente tendra las siguientes atribuciones:

1. Representar legalmente a la asociacién ante toda clase de organismos publicos o privados.

2. Convocar presidir y levantar las sesiones que celebre la Asamblea General y la Junta Directiva,
asf como dirigir las deliberaciones de una y otra, decidiendo con voto de calidad, en caso de
empate.

Ordenar pagos acordados validamente.

4. Firmar las actas, certificados, pagos y otros documentos de la Asociacidn junto con el secretario o
miembro de la Junta Directiva a quien le corresponda la elaboracién del documento de que se
trate.

5. Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de la Asociacién aconseje o en el
desarrollo de sus actividades resulte necesaria o conveniente, sin perjuicio de dar cuenta
posteriormente a la Junta Directiva.

Articulo 16. Las facultades de la Junta Directiva se extenderan, con caracter general a todos los actos
propios de las finalidades de la asociacién, siempre que no requieran, segiin estos Estatutos autorizacién
expresa de la Asamblea General.

La Junta Directiva estara formada por el Presidente de la Asociacidn, un Vicepresidente, un Secretario,
dos Tesoreros y siete Vocales.

Los cargos que componen la Junta Directiva serdn desempenados de forma gratuita, sin prejuicio del
derecho a ser reembolsados de los gastos debidamente justificados en que puedan incurrir por actuaciones
relacionadas con la asociacidén. Las personas elegidas para estos cargos deberan carecer de interés econémico
en los resultados de la actividad llevada a cabo por la asociacién.



Asociacion Gallega de Técnicos en Emergencias Sanitarias

La Asamblea General sera la competente para elegir los cargos de la Junta Directiva. Su duracién sera
por un periodo de 2 afios, aunque pueden ser objeto de reeleccién indefinidamente.

Los cargos cesaran en su funcién por:

a) Fallecimiento de la persona fisica o extincion de la persona juridica.

b) Renuncia voluntaria.

c) Transcurso del plazo paralo que fueron elegidos.

d) Acuerdo de cese de toda la Junta Directiva adoptado por 2/3 de los asociados reunidos en
Asamblea General Extraordinaria convocada para tal efecto.

La renuncia y el transcurso del plazo no dan lugar al cese automatico, sino que se debera hacer un
efectivo traspaso de poderes con entrega de documentacion y puesta al dia del sucesor.

Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros de la Junta
Directiva, seran cubiertas previsoramente entre dichos miembros hasta la eleccién definitiva por la Asamblea
General. En cualquier caso, la Junta Directiva debe estar enterada como minimo por 3 personas, que ejerzan
las funciones de presidente, secretario y tesoreros.

Son facultades particulares de la Junta Directiva:

a) Programary dirigirlas actividades asociativas

b) Llevar la gestién econémica y administrativa de la asociacién acordando realizar los oportunos
contratos y actos.

c) Formular y someter a la aprobacion de la Asamblea general los balances y las cuentas anuales,
asi como el estado de cuentas del afio anterior.

d) Convocary fijar la fecha de la Asamblea General.

e) Proponer a la Asamblea General la fijacién de cuotas ordinarias y extraordinarias para los
asociados.

f) Designar las comisiones de trabajo o secciones que se estimen oportunas para el buen
funcionamiento de la asociacion.

g) Dictar normas interiores de organizacién y ejercer cuantas funciones exclusivas no estén
expresamente asignadas a la Asamblea General.

h) Resolver sobre la admisién de nuevos asociados.

i) Proponer el plan de actividades de la asociacién a la Asamblea General para su aprobacién,
impulsando y dirigiendo sus tareas.

j)  Resolver los procedimientos disciplinarios que se instruyan y ejecutar los acuerdos de la
Asamblea General.

k) Nombrar delegados/vocales para alguna determinada actividad de la Asociacion.

1) Aquellas que no vengan atribuidas expresamente a otro 6rgano de la asociacion.

Articulo 17.

1. La]Junta Directiva sera convocada por el presidente, la iniciativa propia o a peticién de cualquiera de
sus componentes.

2. Para que los acuerdos de la Junta Directiva sean validos, deberdn ser adoptados por la mayoria de
votos de los asistentes, siendo necesaria la concurrencia, por lo menos, de la mitad mas uno de sus
miembros y, en todo caso, del presidente o vicepresidente y el secretario o persona que lo substituya.
El secretario o, en su defecto, el vocal que se substituya, levantara acta de las sesiones, que se
transcribira el libro de actas.
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Articulo 18. Los miembros de la Junta Directiva presidiran las comisiones que la propia Junta Directiva
acuerde constituir, con el fin de delegar en ellas la preparaciéon de determinados actos o actividades, o de
recoger de ellas las informaciones necesarias. Formaran parte de dichas comisiones o niimero de asociados
que acuerde la Junta Directiva, la propuesta de sus respectivos presidentes.

Articulo 19. La Asamblea General es el maximo 6rgano de representacién y control de la Organizacion,
como expresion de la voluntad de los socios. El presidente y el secretario de la asamblea seran también el
presidente y secretario de la Junta Directiva.

La Asamblea General se reunird con caracter ordinario como minimo una vez al afio, y con caracter
extraordinario cuantas tantas veces lo acuerde la Junta Directiva, o lo soliciten el 10% de los socios. En este
ultimo caso se realizara por medio de escrito dirigido al presidente, autorizado con las firmas de los
solicitantes, en el que se exponga el motivo de la convocatoria y el orden del dia.

Articulo 20. Las reuniones de la Asamblea General seran ordinarias y extraordinarias. La Asamblea
General Ordinaria se celebrara una vez al afio dentro de los cuatro meses siguientes al cierre del ejercicio; las
extraordinarias se celebraran cuando las circunstancias lo aconsejen, a juicio del Presidente, cuando la Junta
Directiva lo acuerde o cuando lo proponga por escrito 1/3 de los socios/as.. Las convocatorias de las
Asambleas Generales se realizaran como minimo, por medio de la pagina web, para asambleas ordinarias y
por correo electréonico para asambleas extraordinarias, expresando el lugar, dia y hora de la reunidn asi como
el orden del dia con expresidn concreta de los asuntos a tratar. Entre la convocatoria y el dia sefialado para la
celebraciéon de la Asamblea en 12 convocatoria habran de mediar al menos 15 dias, y serd convocada por el/la
presidente/a de la Junta Directiva pudiendo asi mismo hacerse constar si procediera la fecha y hora en que se
reunira la Asamblea en segunda convocatoria, sin que entre una y otra pueda mediar un plazo inferior a
media hora.

Articulo 21. Son facultades de la Asamblea General Ordinaria;

1. Aprobar el plan de actividades.

2. Laaprobacién anual de la Memoria y del Estado de cuentas de la Asociacion.

3. Laaprobacién del Plan General de Actuacion y los Presupuestos de cada ejercicio.
4

Fijar las cuotas ordinarias o extraordinarias.
Articulo 22. Serdn competencias de la Asamblea General Extraordinaria:

Modificacion de los estatutos.

La eleccién y el cese de los miembros de la Junta Directiva.

Aprobar la federacion con otras asociaciones.

Autorizar el allanamiento, gravamen o hipoteca de bienes sociales.
Disolucién de la Asociacion.

Designar los/as liquidadores/as.

Ratificar la expulsiéon de socios/as, a propuesta de la Junta Directiva.

Solicitar la declaracién de utilidad publica de la asociacién.

O N oUW

Aprobar el reglamento del régimen interno de la asociacion.

=
(=)

. Las que siendo de competencia de la Asamblea Ordinaria, por razones de urgencia o necesidad,
no puedan esperar su convocatoria, sin grave perjuicio para la asociacion.

-
[E

. Todas las competencias no conferidas expresamente a la Asamblea General Ordinaria o a la Junta
Directiva.
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Articulo 23.

a) Las Asambleas Generales, tanto ordinarias como extraordinarias quedaran validamente
constituidas siempre que concurran la mitad mas 1 de los asociados en primera convocatoria o
transcurrida media hora en 22 convocatoria, con cualquier nimero de asistentes con derecho a
voto pero, en todo caso, con la presencia del presidente o vicepresidente y el secretario o
persona que lo sustituya.

b) Los acuerdos adoptados deberan serlo por voto afirmativo de la mayoria simple de las personas
presentes o representadas excepto los relativos a los apartados 1 al 7 del articulo anterior (23),
que requerirdn mayoria de los 2/3, no siendo computables a estos efectos los votos en blanco ni
las abstenciones. A continuacién se llevaran los acuerdos al libro de actas y firmara el/la
presidente/a, el/la secretario de la Asamblea. El acta debera ser leida en la siguiente sesion
celebrada por la Asamblea General y aprobada por la mayoria de los presentes.

c) Los acuerdos adoptados por la Asamblea conforme con los preceptos anteriores obligaran a
todos los/las asociados/das, incluso a los/las no asistentes.

Las sesiones se abrirdn cuando asi lo determine el presidente. Seguidamente se procedera por
parte del secretario/a a la lectura del acta de la Asamblea anterior que debera ser aprobada.

Posteriormente el secretario procedera a presentar la orden del dia. Cada punto sera informado
por el miembro de la Junta Directiva que le corresponda, se procedera al debate y la aprobacion
de los correspondientes acuerdos en los términos contenidos en estos estatutos, segin la
materia de que se trate.

d) Enlasreuniones de la Asamblea General, corresponde un voto por cada socio.

e) Los socios que no asistan, podran delegar su voto en todas las votaciones o solo en los puntos de
la orden del dia que asi especifiquen, mediante autorizacion con su firma y n? de DN], igual que la
del socio en el que delega, documento fisico que sera entregado al secretario/a al principio de la
asamblea.

f) Los acuerdos que vallan en contra de estos estatutos o infrinjan los fines de la asociacién podran
ser recurridos en reposicién delante de la Asamblea General. A partir de la resolucién del recurso
de reposicion, quedara expedita la via para recurrir delante la jurisdiccién ordinaria.

Articulo 24. El secretario/a/os/as tendrd a cargo la direccion de los trabajos puramente
administrativos de la Asociacién, expedira certificaciones, llevara los libros de la Asociaciéon legalmente
establecidos y las solicitudes de ingreso y fichero de asociados y custodiara la documentacion de la entidad,
haciendo que se cursen a las comunicaciones sobre designaciéon de la Junta Directiva y demas acuerdos
sociales inscribibles a los registros correspondiente, asi como la representaciéon de las cuentas anuales y el
cumplimiento de las obligaciones documentales en los términos que legalmente correspondan.

En los casos de ausencia, vacante o enfermedad del secretario, el presidente designara entre los vocales
a uno que desenvuelva esta funcion.

Articulo 25. El tesorero/a/os/as recaudara y custodiara los fondos pertenecientes a la Asociacion y
dara cumplimiento a las érdenes de pago que expida el presidente, con la autorizacién de otro miembro de la
Junta Directiva. Llevara la contabilidad de la asociacién, tomara razén y llevara cuenta de los ingresos y de los
gastos asociativos, elaborara el borrador de presupuestos de la asociacién asi como las cuentas de resultados
y balances.

El/la/los tesoreros tienen la obligacién de proceder al cierre del ejercicio presupuestario antes del 15 de
diciembre, con el fin de que las cuentas estén a disposicion de los miembros de la asociacién en los 15 dias
anteriores a la celebracion de la Asamblea Ordinaria.
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Articulo 26. Los vocales tendran las siguientes atribuciones:

1. Realizar programas y propuestas en su area de trabajo.
2. Las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta Directiva.

3. Las que nazcan de las delegaciones o comisiones de trabajo que la propia Junta Directiva les
encomiende.

Articulo 27. Las vacantes que se pudieran producir durante el mandato de cualquiera de los miembros
de la Junta Directiva seran cubiertas provisionalmente entre dichos miembros hasta la eleccién definitiva por
la Asamblea General Extraordinaria.

Articulo 28. Para el cumplimiento de sus fines la Junta Directiva establecerd aquellos secretariados,
gabinetes, servicios, grupos de trabajo, seminarios y demds 6rganos e instrumentos que se consideren
oportunos para el buen funcionamiento de la Asociacién.

CAPITULO IV.
REGIMEN ECONOMICO

Articulo 29. ASGATE goza de plena capacidad juridica y de obrar y, por tanto, puede adquirir, disponer,
poseer y administrar toda clase de bienes conforme a las prescripciones legales, pudiendo recibir donaciones,
legados, subvenciones y ayudas econémicas y contar con las cuotas y aportaciones de los socios.

Articulo 30. La Asociacién no dispone de patrimonio inicial.

Articulo 31. La Asociacién funcionara en régimen de presupuesto anual, con partidas diferenciadas de
ingresos y gastos. El borrador del presupuesto sera elaborado por el/la/los tesoreros de la asociacion, que
debera tenerlo preparado antes del 1 de enero de cada afio, con el fin de que pueda ser aprobado en la
Asamblea General Ordinaria.

Articulo 32. Los recursos econdémicos previstos para el desarrollo de los fines y actividades de la
Asociacién seran los siguientes:

a) Las cuotas delos socios/as periddicas

b) Las cuotas extraordinarias propuestas eventualmente por la Junta Directiva y sean aprobadas por la
Asamblea.

c) Las subvenciones, legados, herencias o donaciones que pudieran recibir de forma legal por parte de
los asociados, 6rganos publicos o entidades privadas o particulares.

d) Losingresos que obtenga mediante las actividades licitas que acuerde la Junta Directiva, siempre que
no impliquen merma de la independencia de la Organizacidn.

e) Cualquier otro ingreso admitido por la normativa vigente para actividades no lucrativas.

La administracion de los fondos de la Asociacion se llevara a cabo detalladamente, sometida a la
necesaria publicidad, a fin de que los socios puedan tener conocimiento periédico del destino de los fondos
sociales, sin perjuicio del derecho de los mismos contemplados en el articulo 11 de los presentes Estatutos.
Anualmente se les pondra de manifiesto, si lo solicitaren, el estado de los ingresos y gastos.
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Articulo 33.

a) El ejercicio asociativo y econémico sera anual y su cierre tendra lugar el 31 de diciembre de
cada afio.

b) La Junta Directiva formulard, en el plazo de tres meses a partir del cierre del ejercicio social, el
estado de cuentas de la Asociacidn correspondientes a dicho ejercicio.

¢) Anualmente con referencia al dltimo dia del ejercicio econémico de cada afio, se elaborara el
Balance, estado de ingresos y gastos y notas explicativas adecuadas a los mismos, o aquellos
documentos que en cada caso sean exigidos por la normativa vigente, que se formalizaran en
una memoria. Dichos documentos seran sometidos al examen y aprobacién de la Asamblea
General.

d) El excedente que pudiera producirse en los ingresos respecto de los gastos del ejercicio se
imputara como reserva, que en ninglin caso tendra caracter repartible salvo lo previsto en caso
de disolucién. Lo recaudado se dedicara a atender las necesidades de la asociacidn.

Articulo 34. Para la disposiciéon de fondos de las cuentas que la asociacién tiene en las entidades
bancarias sera necesaria la firma conjunta del presidente y del tesorero/a/os.

Articulo 35. En cuanto a la forma, contenido, descripcion, partidas, reglas de valoracidn, verificacion,
revision, aprobacion, aplicacion de resultados y depoésito, en su caso, de las cuentas anuales, se estara a lo
dispuesto en cada momento en la legislacién vigente de aplicacion.

CAPITULO V.

DEL REGLAMENTO DE REGIMEN INTERNO

Articulo 36. El reglamento de régimen interno, en su caso, desenvolverd aquellas materias no
contempladas directamente en los presentes estatutos, como el procedimiento de eleccién de los miembros
de la Junta Directiva y el procedimiento disciplinario, no pudiendo ir en ninglin caso en contra de lo
estipulado en ellos. En todo caso, el funcionamiento interno de la asociacidn estara sometido al ordenamiento
jurisdiccional civil.

CAPITULO VL

MODIFICACION DE ESTATUTOS Y DISOLUCION DE LA ASOCIACION

Articulo 37. La Reforma Estatutaria, cuando afecte a los fines, los derechos y deberes de los socios y los
organos de direccidn y representacion, habra de ser promovida por acuerdo mayoritario de la Junta Directiva
y siempre que dicho acuerdo cuente con el respaldo explicito de, al menos, 1/3 de los socios asistentes a la
Asamblea (ordinaria o extraordinaria) en segunda convocatoria. Dicha reforma también podra ser promovida
a peticién de 2/3 de los socios, en cuyo se caso debera proceder a la disolucién de la Asamblea y la
subsiguiente eleccién anticipada de nuevos compromisarios, que procederdn a la eleccién de nuevo
Presidente, Vicepresidente y Secretario y a constituir una nueva Junta Directiva que sera la encargada de
redactar el texto de las modificaciones propuestas.
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En uno y otro caso la propuesta de modificacién debe ser sometida a refrendo por la totalidad de los
socios asistentes a la Asamblea (ordinaria o extraordinaria) en segunda convocatoria, debiendo obtener para
su aprobacién 2/3 del total de los votos validamente emitidos de los socios asistentes a esa Asamblea en
segunda convocatoria.

Cuando la Reforma estatutaria no afecte a estas materias o tenga un caracter de simple mejora técnica, la
propuesta de la Junta Directiva habra de someterse inicamente a la aprobacion por la Asamblea.

Articulo 38. La Asociacion se disolvera voluntariamente cuando asi lo acuerde la Asamblea General
Extraordinaria, convocada al efecto, por una mayoria de 2/3 de los socios asistentes a la Asamblea en
segunda convocatoria.

Articulo 39. En caso de disolucion, la Asamblea General designara 3 asociados/as liquidadores, que junto
la/el presidente y el/la/los tesoreros, procederan a efectuar la liquidacién de los bienes, pagando deudas,
cobrando créditos y fijando el haber liquido resultante, el cual lo destinara para fines que no desvirtiien su
naturaleza no lucrativa.

El justificante de la donacién sera presentado en el Registro de Asociaciones correspondiente para
proceder a la inscripcion de la disolucién de la asociacidn.

DISPOSICION ADICIONAL

Se considera valida la eleccion, el pasado lunes, 26 de septiembre de 2011, por la totalidad de los socios
fundadores, la Junta Directiva Provisional, formada por los miembros socios fundadores, cuyas funciones son
idénticas a las de la Junta Directiva oficial que se establece en estos estatutos, hasta la finalizacién de su
mandato, en lunes, 26 de septiembre de 2011.

En La Corufia a lunes, 26 de septiembre de 2011.

Firma de todos los socios fundadores,
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